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Краткая справка по результатам муниципального этапа мониторинга 

востребованности программы практического модуля, посвященного 

особенностям преподавания предмета 

 «Основы безопасности и защиты Родины» 

 

  

 В соответствии с Письмом МОиН УР №01/01-34 ЭД/6145 от 29.08.2025 

"О направлении запроса на КПК" (https://alt.izh.one/quality/download/836) на 

территории муниципального образования «Город Ижевск» был произведен сбор 

данных о преподавателях -организаторах ОБЗР, которым требуется обучение на 

курсах повышения квалификации «Учебный предмет «Основы безопасности и 

защиты Родины: практико-ориентированное обучение».  

Муниципальный оператор организации и проведения мониторинга - 

Муниципальное автономное учреждение «Информационно–методический центр 

«Альтернатива» (далее – МАУ ИМЦ «Альтернатива») (Письмо МАУ ИМЦ 

«Альтернатива» №308/01-21 от 03.09.2025, https://alt.izh.one/quality/download/836, 

стр.3). 

Участники мониторинга  

- образовательные организации, осуществляющие в качестве основной цели 

деятельности образовательную деятельность по образовательным 

программам начального общего, основного общего и (или) среднего общего 

образования. 

Мониторинг проводился среди образовательных организаций города 

Ижевска с целью оценки текущего состояния преподавательского состава по 

курсу основ безопасности и защиты Родины (ОБЗР). Были проанализированы 

данные о количестве преподавателей, наличии вакансий, опыте работы, 

прохождении специализированного обучения и статусе штатных работников. 

Сбор информации по показателям мониторинга осуществлялся путем 

заполнения формы сбора первичных данных. Сведения об этом были 

направлены в образовательные организации Письмом МАУ ИМЦ 

«Альтернатива» №308/01-21 от 03.09.2025, https://alt.izh.one/quality/download/836, 

стр.3). Ниже представлены основные показатели мониторинга. 

Общее число преподавателей ОБЗР 

 Всего в мониторинг включены 92 педагога из различных школ и гимназий 

города. Среди них: - 19 офицеров запаса, что составляет примерно 20% от 
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общего числа преподавателей-организаторов ОБЗР. Средний стаж работы 

преподавателей в должности ОБЗР составляет около 8 лет. 

Распределение по статусу занятости - 75 штатных сотрудников, 18 

внутренних совместителей, 6 внешних совместителей. Таким образом, 

большинство преподавателей являются штатными сотрудниками, что 

свидетельствует о стабильности кадрового состава. 

Анализ наличия вакансий 

Общий объем вакансий составил 98 часов. Наибольшее количество 

вакансий зафиксировано в следующих организациях: 

- МАОУ «Лингвистический лицей № 25»: 16 часов 

- МБОУ СОШ № 71: 9 часов 

- МБОУ СОШ № 7: 8 часов 

- МБОУ СОШ № 55: 10 часов 

- МБОУ СОШ № 77: 10 часов 

  Данные указывают на необходимость дополнительного привлечения 

кадров или перераспределения нагрузки среди существующих преподавателей. 

Уровень прохождения специализированного обучения 

 Большинство преподавателей (55 человек) прошли практико-

ориентированное обучение на базе лагеря «Лесная сказка» в 2024 году. Однако, 

остаются педагоги, которые пока не прошли обучение по практическому модулю 

программы «Основы безопасности и защиты Родины». Важно отметить, что 

многие из них выразили готовность принять участие в предстоящем обучении. 

Возрастной состав преподавателей 

Возрастной диапазон преподавателей варьируется значительно:  

- молодые преподаватели -организаторы ОБЗР (до 30 лет): 10 

преподавателей, 

 - средняя возрастная группа (30–50 лет): 50 преподавателей, 

 - старшая возрастная группа (старше 50 лет): 32 преподавателя, 

 Такой широкий возрастной спектр (особенно, в рамках совместного 

обучения) позволяет сочетать опыт старших коллег с энергией и инновациями 

молодых педагогов. 

Проведённый мониторинг выявил относительно стабильный кадровый 

состав преподавателей-организаторов ОБЗР. Однако, существуют области для 

улучшения, такие как: 

 - Сокращение количества вакансий путем привлечения новых кадров или 

оптимизации рабочего графика. 

 - Повышение уровня профессионального развития всех преподавателей, 

особенно тех, кто еще не прошёл специализированное обучение. 

 -Индивидуализация подходов к обучению с учётом возрастных 

особенностей и опыта работы (актуально для педагогов, которые указали 

уважительные причины, согласно которым не смогут принять участие в 

обучении практико-ориентированного модуля программы «Учебный предмет 

«Основы безопасности и защиты Родины»). 



  

 

Собранные по муниципалитету данные были интерпретированы, 

необходимые сведения в установленный срок заполнены в сводной таблице (по 

регламентированной региональным оператором АОУ ДПО УР ИРО форме).  

Результаты муниципального этапа мониторинга были направлены ректору 

АОУ ДПО УР ИРО соответствующим Письмом МАУ ИМЦ "Альтернатива" 

№319/01-21 от 15.09.2025 (https://alt.izh.one/quality/download/840 ). В Письме также 

содержались сведения о муниципальном координаторе, ответственном за 

прохождение преподавателями-организаторами ОБЗР практического модуля 

программы курса. 

 

 

Справку подготовил: 

руководитель отдела мониторинга 

 и оценки качества образования 
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