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План совместных мероприятий по профориентацип

На период с 01.09.2020 г. по 31.12.2020 г,

Ifель: окаrзанис rrрофориентачионной по2rдержки обучаюtцимся в процессе

профессиональноl0 самоопрелеления и адаптации к реаJlьным социаJ]ьно-

экономичсским условиям ((рынка)).

Задачш:
. ознакомленис с основными принцилами выбора профессии,

многообразием мира профессий, исследование способностей,
интересов, интеллектуальных и личностных особекностей;

. знакомство с особенностями современного рынка 1,руда;

. оказание помощи в сопоставлении своих возможностей с требованиями
выбираемых профессий и составлении индивилуального
образовательного плана.

Форма работы: групповая профессиона.llьная консультация (<Мас,lерская>),
выполняющfuI, прежде всегоJ функчию просвещения по основным вопросам
выбора профессии, профессионального обучения и трудоустройства,
включаIощая элементы лиагностики с послелующим обсуждением
полученных результатов. Мероприятие проходит под н;IJванием <Рабочая
слава Удмуртии).
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ПРИЛОЖЕНИЕ

I Iрофориенr,аrlионное мероllриятие <Рабочая слава Улмур,гии>

<Рабочая слава Удмуртии> - массовое профориентационное
мероприя,rие для учащихся 9, l0 и 1l класOов общеобра]овательных
организаций Удмуртской Республики, которое представляет собой комплекс
профессионаlьных мастерских (групповые информационные и

профессиональные консультации).

Продолхи,гелыlость мероприятия 90 минут.

Необходимое оборудование в кабинете: ком[ью,гер (ноутбук),

проектор, экран.

Специалистами ГАОУ ДПО УР Р}МЦ реализуются следующие
профориентациоl{ные мастерские:

1. (Профессиональныйинтерес))

2. <Профиль класса>

3. кПрофессияи,tемпераменD)

4. (оцени свои ,I€хническис способности>>

5. <Оцени свои умственные способности>

6. <Рынок трула и сго особенности>>

7. (ТворческиесlIособности>>

8. <Твояпрофессион:rльнаякарьера)

9. <Профориентационнаяиlра(Бизнес-риск-меrt>>

10. <Выбор профессии и здоровье>

1l. <Мир профессий>

12. <Ilрофориеlt,Iационная игра(Рынок)

l3. (Рынок труда и рабочис профессии>

14. Игра(БрейlrфесткПрофессиоrrtrл>>



(Рынок труда и рабOчие профессии)

Знакомство с понятием (рынок труда>, с миром профессионального
образования; информирование о востребованных рабочих профессиях на

рынке труда Удмуртии. (Одна из профориентационных методик: кОПГ-45>,
(ДДО-20), (ДДО-30), Анкета <Ориентация>; тест на знание рабочих
профессий).

<<Оцени свои умственные способности>

Ознакомление учащихся с понJIтием (способности), <общие способнос,ги>,
(специztльные способности); о[ределение интегрального показателя ((общие

способности> как уровня обучаемости к какому-либо виду деятельности.
(Одна из профориентационных методик : <ОIIГ-45>, к.Ц,.ЩО-20>, Анкета
<Ориентация>; <Краткий ориентировочный TecD), (Прогрессивные матрицы
Равено).

<Мир рабtlчих ttрофессий>

Знакомство с разнообразием мира рабочих профессий, расширение знания о

видах профессиональноЙ деятельности, информирование о вос,гребованных

рабочих профессиях на рынке труда Удмуртии, повышение ypoBtul

мотивации к осознанному выбору рабочей профессии. (Олна из

профориентационных методик: (ДДО-20>, к.Щ.ЩО-З0>, <OIIC>, кОПI'-45>,

Анкета <Ориентация>)

<Профессия и TeMIlepaMeHT))

определение свойств нервной системы; ознакомление учащихся с понятием

((темперамент); определение ,l,ипа темперамента. (Одна из

профориентачионных методик: кОПГ-45>, (ДДО-20), Анкета <Ориентачия>;

(методика экспресс-диаlостики характерологических особенностей

личности) (ЭН-60)



(Профиль класса)

Активизация размышления учащихся об их профессиоцальных интересах,
склонностях и способностях, определение профиля класса. (Одна из
профориентаrlионных методик: (ОП['-45), (ДДО-20), Анкета <Ориентация>;
метолика <Профи;tь мышления>>, <<1'ест структуры интеллекl,а)) Р. Амтхауэра)

Профориентациоtt ltая игра <Бизнсс-риск-мен)

Ознакомление учащихся с особенностями труловой деятельности.
Повышение уровня информированllости о мире профессий (Одна из

профориентационных методик (ОПГ-45), (ДДО-20), Анкета кОриентация>;

игра <Бизнес-риск-мен>)

<Выбор профессии и здоровье)

Ознакомление учащихся с влиянием состоянIlя здоровья на правильный
выбор профессии, с медицинскими противопоказаниями к различным
профессиям. (Одна из профориентаuионных методик: (ОПГ-45), (ДДО-20),

Анкета <Ориен,l,ация>; самооценка состояния здоровья, работа с

профессиограммами).

<Профессиона..rrьный ин,tерес)

Определение профессиональных иIlтересов и склонностей учащихся

(Одна из профориентационных ме,юдик (ОПГ-45), <fl.ЩО-20>, Анке,га

(Ориентация); индивидуальная работа с тестом профессиональliых

интересов учащихся'I'Пt tУ-75 )

<оцени свои l,схltические способfiос,]и))

Зцакомство с понятием <<способности>>, <общие способrtости)), ((специаJIьные

способности), с роJlью и местом ,lехнических способностеЙ в жизltи

человека, оценка уровня развития 
,[схнических способностей (Олна из



ПРОфОРиентационных методик (ОПГ-45), (ДДО-20), Анкета (Ориентация);
<Тест квадратов>>, <<Тест технического мышления))}

(Творческие способности>

ознак_омление учащихся с понJIтиями (оворчество)), ((творческие
способности), (креативность); с ролью и местом творческих слособностейв жизнедеятелЬности человека; оценка уровня развитиrI творческих
способностей (Одна из профориентационных методик: (оЛГ-45), пдjlо-zо>,
днкета <ориентация); тест (Танграм)).

<Твоя профессионаJIьная карьера)

знакомство с понятием (карьера), этапами профессионмьной карьеры.
Выявление ресурсоВ ллЯ пос,lроения и реаJIизации успешной
профессиональной карьеры (Одна из профориентачионных методик: <ОЛГ-
45), (ДДО-20), Анкета <<Ориентация>; упражнение <Ступени
профессиональной карьерьо>, деловая игра (Какой Вы руководитель?>)

<Мир профессий>

Знакомство с многообразием мира профессий, с классификацией профессий,
с понятиями <профессия>, ((специаIьность))l ((лолжность)). Составление

формулы своей булучей профессии. (Угtражнение на знание лрофессий,
вик,lоринх на знание содсржания Iруда предсlавиIелей той или иной
профессии, упражнение (Анмиз профессии), (ДДО-20)).

<Профориентационtlая игра <<Рынок>>

Знакомство с особенносlхми организации собственного бизнеса в

coBpeмeнHbix условиях! с поня]ием (рынок). Выдеlrение качеств,

необходимых для предпринимателя, определение ltzшIичия способностей к

предпринимательской деятельнос,l,и, попробовав себя в качестве

предлринима,геля (Олна из профориснтационных мсT,одик: (ОПГ-45), (ДДО-

20>, Анкета <ОриентациJI); леловые игры <Самореклама), (Рынок)).



(Рынок труда и его особенности))

Знакомство с понятием (рынок труда), с миром профессионального
образования; информирование о востребованных профессиях на рынке труда
Улмуртии (Одна из профориентачионных методик: кОПГ-45>, (ДДО-20),

Анкета <Ориентация); тест на знание новых профессий).

Брейнфест <Профессионал>)

Брейнфест - это интеллектуально-развлекательная, команднаl{ игра на логику,

сообрази,гельность и kругозор. (Олна из профориентачионных методик:
(ДДО-20), (ДДО-30), (ОПС), (ОПГ-45), Анкета <Ориентация>)


