


Приложение  

Форма заполнения данных для выявления кадровых потребностей в 

общеобразовательных учреждениях, подведомственных Управлению 

образования Администрации г. Ижевска 

№ Показатель Комментарий Значение/ 

единицы 

измерения 

1 Обеспеченность 

образовательных 

организаций 

педагогическими 

кадрами (в разрезе 

должностей/учебных 

предметов) 

Определение муниципального коэффициента 

кадровой обеспеченности: 

K=V/N*100% 

где V - количество ОУ, испытывающих 

потребность в педагогических кадрах 

N – общее кол-во общеобразовательных 

учреждений, подведомственных Управлению 

образования Администрации г.Ижевска  

% 

2 Доля молодых 

педагогов, от общего 

числа педагогов (G) 

G=M/В*100% 

М – количество молодых педагогов, B – общее 

количество педагогических работников 
% 

3 Годовой отток молодых 

специалистов (Z) 

Z=Z1-Z2, 

Z – показатель оттока молодых специалистов 

Z1 – количество молодых специалистов (со стажем 

до 1 года) на сентябрь 2020года, 

Z2 – количество молодых специалистов (со стажем 

до 1 года) на июнь 2021г 

чел. 

4 Доля педагогических 

работников пенсионного 

возраста (E) 

E=Q/B*100%, где  

Q-количество педагогических работников 

пенсионного возраста, B – общее количество 

педагогических работников 

 

% 

5 Доля педагогов-

совместителей, от 

общего числа педагогов 

(S) 

S=S1/B*100%, где  

S1 -количество педагогов-совместителей, B - 

общее количество педагогических работников 
% 

6 Доля педагогических 

работников, имеющих 

образование, 

соответствующее 

профилю 

преподаваемого 

учебного предмета (R) 

R=R1/B*100%, где - R 1-количество 

педагогических работников, имеющих 

образование, соответствующее профилю 

преподаваемого учебного предмета, B - общее 

количество педагогических работников 

% 

 

Ответственный за предоставление информации________________________/ 

ФИО, должность  


