
Анализ результатов мониторинга 

участия педагогических и 

руководящих работников в 

Городском Фестивале 

педагогических и управленческих 

практик



ОБЩАЯ 

ИНФОРМАЦИЯ

представление и популяризация 

управленческого и педагогического опыта 

работников  ОО и мотивация их

к инновационной деятельности

ЦЕЛЬ СРОКИ

• Лучшая авторская программа

• Лучшая методическая разработка

• Лучший сценарий мероприятия

• Лучшее дидактическое пособие

• Лучшая управленческая практика

• Лучшая инклюзивная практика

• Лучший Интернет-ресурс

• Педагогическая технология

НОМИНАЦИИ

Статус «Лучшая практика»

РЕЗУЛЬТАТ

• 26.04-15.09 – прием работ

• 16.09-25.09 – экспертиза работ

• 06.10 – итоговое заседание 

экспертной комиссии

• 12.10 – церемония награждения



ФЕСТИВАЛЬ 

В ЦИФРАХ

90 работ 121 участник
41 
образовательное
учреждение

56 ДОУ

23 СОШ

11ДО

110
педагогов

11 
руководителей

26 ДОУ

12 СОШ

3 ДО



Номинация 
ДО ДОУ СОШ Итого

Лучшая авторская программа 1 3 1 5

Лучшая инклюзивная практика 1 4 0 5

Лучшая методическая 

разработка
3 23 10 36

Лучшее дидактическое пособие 1 10 6 17

Лучший интернет-ресурс 0 2 2 4

Лучший сценарий мероприятия 3 14 4 21

Лучшая управленческая 

практика
1 0 0 1

Педагогическая технология 1 0 0 1

Всего представлено: 11 56 23 90

Количество работ в разрезе 

номинаций 

Среднее значение баллов по 

результатам оценки экспертной группы



«Лучших практик»
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Педагогическая технология

Лучшая управленческая практика

Лучшая инклюзивная практика 

Лучшая авторская программа

Лучший интернет ресурс

Лучшее дидактическое пособие

Лучший сценарий мероприятия

Лучшая методическая разработка

ДОУ ОУ ДОПы

Результат



Образовательные организации, чьи педагогические и руководящие 

работники получили свидетельство о присвоении статуса 

«Лучшая практика»

ДОУ ОУ ДОПы

• ДОУ №63
• ДОУ №79
• ДОУ №119
• ДОУ№ 180
• ДОУ №184
• ДОУ №189
• ДОУ №201
• ДОУ №213
• ДОУ №218
• ДОУ №287

• СОШ №5
• СОШ №26
• СОШ №34
• ГКОУ УР «Школа 39»
• СОШ №63
• СОШ №67
• БОУ УР «Удмуртская 

государственная 
национальная гимназия

• имени Кузебая Герда»

• МБОУ ДО «Центр 
детского творчества»

• МБОУ ДО «Дворец 
детского 
(юношеского) 
творчества»



Адресные рекомендации 
по результатам мониторинга



Соблюдать регламент предоставления работ.

Организовать работу по устранению дефицитов, 

выявленных в ходе подготовки практики 

(формулирование конкретной, реалистичной, 

измеримой, ограниченной во времени цели, 

определение соответствующих задач, 

совершенствование языковой грамотности).

Развивать аналитическую компетенцию 

(компетентностный профиль педагога должен 

включать профиль оценочной компетенции, в 

том числе по отношению к собственному опыту).

Участникам, получившим свидетельство о 

присвоении статуса «Лучшая практика» 

транслировать собственные практики.

УЧАСТНИКАМ РУКОВОДИТЕЛЯМ

Разработать систему мотивации для участия педагогических 

работников в представлении и популяризации опыта.

Обеспечить вовлечение педагогов в конкурсное движение.

Поощрить педагогов, представивших опыт в рамках 

Фестиваля в 2021 году.

Осуществлять организационно-технологическую поддержку 

участия педагогических работников в представлении и 

популяризации собственного опыта.

Провести анализ готовности ОО к инновационной 

деятельности.

Организовать информирование педагогических о 

возможностях в представлении и популяризации опыта.

Рассмотреть результаты мониторинга для принятия 

управленческих решений по совершенствованию системы 

профессионального развития педагогических работников на 

уровне образовательной организации.


